CZY BEDZIE
LEPSZE JUTRO

W nowym roku, wszystkim nam zyje si¢ gorzej,
Rzad serwuje nam podwyzke za podwyzka, portfel
kolejarza kurczy si¢ w zastraszajacym tempie,
wielu kolejarzom  brakuje na zaspokojenie
podstawowych potrzeb swojej rodzinie, 1 nikt nie
wie jakie niespodzianki szykuja nam kazdego dnia
przywodcy naszego kraju. Podwyzki wszystkich
artykutow, zwolnienia, bieda to codziennos¢
polskiego robotnika, czasy zywcem wziete z kart
historii, gdy Polska byla pod zaborami. Czy w
naszym kraju  przysztos¢ maja tylko
nowobogaccy  politykierzy, ktorych  dobro
narodu nigdy nie obchodzito 1 skutecznie walcza o
Sswoje Kiészenie, majac w pogardzie wyborcow.

My kolejarze, znaczna czesC tego spoteczenstwa
domagamy si¢ godziwych warunkdéw zycia, pracy i
odpowiedniej ptacy. Zwiazki zawodowe dziatajace
w przedsiebiorstwie PKP sa zainteresowane dola
polskiego kolejarza 1 jego przysztosci, szkoda
tylko, ze nie wszystkie zwia: <1 zawordowe.

Zwiazki zawodowe zrzeszone w FORUM glosno 1
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PRZYSZEOSC
INFRASTRUKTURY

Z dniem 1 stycznia 2000 roku gruntownym zmianom
ulegt sektor Infrastruktury Kolejowej, wreszcie
odstapiono od trzystopniowego modelu zarzadzania w
tym sektorze, pozostate sektory juz od 1,5 roku dziataja
w dwuszczeblowe) strukturze zarzadzania, strukturze
proste] bez zbednych posrednikdow. Sektor
Infrastruktury dtugo zwlekat, lecz teraz musi nadrobié
straty 1 prowadziC¢ swoja dziatalnos¢ wedhig zdrowych
zasad na bazie dostosowanych do nowych realiow
instrukcji. Tylko szkoda, ze jeszcze przy wyznaczaniu
pracownikOw na stanowiska kierownicze 1 nadzoru
preteruje si¢ uktady polityczne a nie doswiadczenie 1
fachowosc. Ale do takich decyzji trzeba dojrzeé, trzeba
widzie¢ dobro firmy ijej przysztosé a nie tylko wiasna
kieszen, kolezenstwo 1 brudna polityke. Jak dilugo
przyjdzie nam wszystkim czeka¢ na kadre, ktora
przedtozy dobro 1 przysztos¢ przedsiebiorstwa PKP nad
fatszywa, ziludng 1 brudna  polityke obecnie
rzadzacych. Oby nie bylo za pdzno. Bardzo latwo
mozna zniszczyc¢ to co jeszcze pozostalo z PKP, ale
odbudowac tego nie da sie tak szybko lub wecale.

Wiedza o tym kolejarze 1 ich reprezentanci - zwiazki

dla kolejarzy za ich trudna i odpowiedzialna prace zawo_dowe ZIZESZONEe W FORUM, ktore przedstaWI_ly
Dzisiaj ptaca kolejarza w stosunku do innych grup swoje negatywne stanowisko w sprawie

zawodowych jest znacznie zanizona, dlatego restrukturyzacji w Sektorze Infrastruktury oraz
FORUM Zatrudnienia w przedsigbiorstwie PKP. Zwiazki

Zawodowe odnosza si¢ negatywnie do poczynan
pracodawcy, majacych na celu zastraszanie
pracownikow oraz proby zwolnienia z naruszeniem
obowiazujacego prawa i1 zawartych porozumien. Ale

oficjalnie domagaja si¢ podwyzki wynagrodzen

zwiazKki zawodowe zrzeszone w
domagaja z dniem 1 marca 2000 roku
podwyzki wynagrodzen o wskaznik 15% w
przedsiebiorstwie PKP. Takie zadanie FORUM
skierowalo do Zarzadu PKP.

Teraz musimy czekac na odpowiedz z Zarzadu
PKP, czy nasi decydenci rozumieja biede
polskiego kolejarza 1 w przyzwoitym terminie,
rozpoczng negocjacje, na ktore zwiazki zawodowe
czekaja z niecierpliwoscia. Naszych czytelnikow
bedziemy informowali o decyzjach Zarzadu oraz o
przebiegu negocjacii.

Zasitki ZUS

najbardziej szokujacym dla kazdego prawdziwego
kolejarza jest brak dostosowania instrukcji kolejowych
do wdrazanego modelu dziatania zakltaddéw
infrastruktury, co stanowi zagrozenie dla
bezpieczenstwa ruchu kolejowego.

Zwiazki zawodowe zrzeszone w FORUM nie beda staé
z boku lecz podejma solidarne dzialania w obronie
przedsigbiorstwa PKP jak i1 swoich czlonkéw przed

‘utrata miejsc pracy.
W numerze: Positki str. 3
Z Prac Zwiazku str. 2 Fundacja str.4
Str. 2 - Forum str. 4



¢ Z PRAC ZWIAZKU

1/ W zwiazku z likwidacja Zarzadow
Okregowych

ZZDR PKP, Prezydium Rady Krajowe)
zobowiazatlo Przewodniczacych ZO do
przewiezienia dokumentacji ZO do siedziby Rady
Krajowej, gdzie zostanie utworzone
ARCHIWUM.

2/ Prezydium zobowiazato zespot ds. PUZP, aby na
najblizszym spotkaniu sygnatariuszy
zaproponowatl; aby sprawy, ktore zostalty wstepnie
uzgodnione zostaly wprowadzone Protokoiem
dodatkowym Nr 2, natomiast pozostate co do
ktorych sa jeszcze watpliwosct oraz nowe
zgloszone przez strony byly dyskutowane, a
uzgodnione wprowadzi¢ Protokolem dodatkowym
do PUZP nr. Kolejny.

3/ W zwiazku z lakoniczna odpowiedzia
Rzecznika Praw Obywatelskich na wystapienie
Zwiazku w sprawie Uchwaty 132 Zarzadu PKP -
Prezydium postanowito zwroci¢c sie¢ do Sadu
Najwyzszego o stwierdzenie zgodnosci Uchwaly z
Konstytucja 1 obowigzujgcym prawem w RP.

4/ Po zapoznaniu si¢ z propozycjami ~Kryteriow
kwalifikacyjnych w przypadku zwolnien
ogrupowych” - Zwiazek nie moze zaakceptowac
takich propozycji 1 proponuje gruntowna
modyfikacje kryteriow.

5/ Prezydium Rady Krajowe) postanowilo moca
Uchwaly zmieni¢ zasady ponoszenia kosztow za
Biuletyn ’Na Nastawni” przez zakiadowe
organizacje, poczawszy od miesigca stycznia
zakladowe organizacje naszego zwiazku beda
otrzymywaly Biuletyn bezplatnie. Rozdzial
egzemplarzy Biuletynu bedzie nastgpowal na
poszczegdlne organizacje w 1losci proporcjonalne;
do liczby cztonkow.

Organizacje zaktadowe, ktdore uiscity juz oplaty za
Biuletyn za miesiac styczen i nastepne miesigce,
beda mogly w porozumieniu ze Skarbnikiem Rady
Krajowej wliczy¢ te kwoty w poczet skiadki na
rzecz Rady Krajowe;.

6/ Zespol ds. PUZP opracowatl opinie do
propozycji zmian do Paktu Gwarancji
Pracowniczych, odrzucit wszystkie poprawki,
ktore bylyby niekorzystne dla pracownikow.

7/ Zwiazek zwrdcit sie do Premiera RP o wsparcie
dzialan Ministra Transportu I Gospodarki
Morskiej oraz Zarzadu PKP dotyczacych
zmniejszenia zatrudnienia w przedsigbiorstwie
PKP jak rowniez pomoc W procesie
restrukturyzacji przedsigbiorstwa panstwowego
PKP. Zwiazek zwrocit sie do Premiera RP, gdyz
uwaza, ze Premier jako szef Rzadu RP jest
odpowiedzialny za caty nardd 1 dobro Polski w tym
1 Transport, czego nie mozemy powiedzie¢ 0
Ministrze Transportu i Gospodarki Morskie;.

8/ Zwiazek przedstawit Dyrektorowi Sektora
Infrastruktury  Kolejowej - opini¢ na temat pracy
peinomocnikow ds. tworzenia nowych zakladow na
bazie opinii z zakladowych organizacji ZZDR PKP.

9/ Zwiazek wystapit do Panstwowej Inspekcj1 Pracy ze
skarga na dyrekcje Generalng PKP o nieprzestrzeganie
zapisu art. 241 /6 Kodeksu Pracy 1 jednostronna
interpretac)¢ postanowien PUZP przez DG PKP.

10/ Zespodt ds. PUZP po zapoznaniu si¢ ze stanowiskiem
Dyrekcji Generalne) PKP w sprawie uwag do PUZP -
wypracowat swoje stanowisko, ktdre wraz z propozycja
umieszczenia obecnych dyrektorow 1 ich zastepcow w
Uktadzie /a nie jak do tej pory zatrudmia¢ ich na
kontraktach/ 1 przekazat wszystkim sygnatariuszom

"PUZP.

11/ W zwiazku z naplywajacymi sygnatami od
zaktadowych organizacji ZZDR PKP, 1z dyrektorzy
Zakladow Infrastruktury Kolejowe] nie realizuja
Porozumienia zawartego z Pracodawca w dniu 15
wrzesnia 1999r. - Zwiazek spotkat sie z Kierownictwem
Dyrekcji Infrastruktury Kolejowej w dniu 18 1 27
stycznia br. 1 omdéwit powyzszy problem, dostarczyi
rowniez pisemne informacje z zaktadowych organizacji
o braku realizacji wyzej] wspomnianego Porozumienia
przez niektorych Dyrektorow, ktorzy dopuszczaja sig
lamania prawa. W przypadku braku reakcji ze strony
kierownictwa Dyrekcji Infrastruktury Kolejowe) -
Zwiazek podejmie inne dozwolone prawem srodki, w
celu wymuszenia przestrzegania prawa przez
Dyrektoréw Zaktadow Infrastruktury Kolejowe;.

1.Wychowawczy - 264,90z1./1.06.99r.-31.05.2000r./

2. Wychowawczy dla osoby samotnie wychowujace]
dziecko -421,30zt./1.06.991.-31.05.2000r./

3. Pielegnacyjny -115,67zt./0d.1.06.1999r./

4. Rodzinny;

- na matzonka oraz pierwsze 1 drugie dziecko - 35,30zt.

- na trzecie dziecko -43 770zt

- na kazde kolejne dziecko -54,60zt.
5. Porodowy -342,80z1./1.12.991.-29.02.2000r./

6. Pogrzebowy -3428,00z1./0d1.12.1999r./
7.Dlabezrobotnych - 406,30zt./1.12.991.-29.02.2000r./
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POSIT I

W poprzednim numerze pisaliSmy o losie positkow
regeneracyjno- wzmacniajacych, o apelu Zwigzku
do pracodawcy 1 innych zwiazkow zawodowych -
sygnatariuszy Ponadzaktadowego Uktadu
Zbiorowego Pracy o natychmiastowe rozpoczecie
prac nad Zatacznikiem do PUZP w sprawie zasad
przyznawania positkow regeneracyjno-
wzmacniajacych od 1 styczna 2000 roku. Na apel
Zwiazku, odpowiedzieli;

1/ Zwiazek Zawodowy Maszynistow Kolejowych
w Polsce,

2/ Ogolnopolski Miedzyzakladowy Zwiagzek

Zawodowy SOK.

Trzy zainteresowane Zwiazki Zawodowe spotkaty
sie¢ w dniu 22 grudnia 1999 roku, wspolnie
przygotowaly 1 wystosowaty wystapienie do
Prezesa Zarzadu PKP, Dyrektora Generalnego,
ktorego tresc publikujemy ponize;;

”Centrale zwiazkow Zawodowych - Sygnatariusze
PUZP, zadaja;

- przedluzenia obowigzywania Zarzadzen; Nr 203
Zarzadu PKP z dnia 21.09.1998r. 1 Nr 253 Zarzadu
PKP z dnia 14.12.1998r. Dotyczacych positkow
regeneracyjno-wzmacniajgcych do czasu
opracowania przez zespol administracyjno-
zwiazkowy nowego Zatacznika do Uktadu, zgodnie
z & 63, ust. 5 Ponadzakladowego Ukiadu
Zbiorowego Pracy.

Jednoczesnie oczekujemy propozycji w
przedmiotowe] sprawie.

Podpisali;

I/Eugeniusz Sliwinski - ZZM

2/Ireneusz Pinkosz- OMZZ SOK

3/ Barbara Komander - ZZDR PKP”

Pracodawca w tym samym dniu powotat zespot
administracyjno- zwiazkowy do opracowania
projektu zasad przyznawania pracownikom
przedsigbiorstwa PKP positkow regeneracyjno-
wzmacniajacych.

Prace zespolu miaty rozpoczac si¢ dopiero za kilka
dni, nadal pozostawata niejasna sprawa co bedzie po
| stycznia 2000r.

Zespotrozpoczat prace w dniu 29 grudnia 19991, Do
dnia dzisiejszego odbyly sie jeszcze 4 spotkania
zespotu, na ktorych nie osiggnieto jednolitego
stanowiska.

Zwiazek w miedzyczasie oczekiwat na odpowiedz
od Prezesa Zarzadu PKP na wystapienie 3
sygnatariuszy PUZP

Po dtugich oczekiwaniach w dniu 4 stycznia 2000r.
nadeszia odpowiedz, ktora cytujemy w catosci;

'Zgodnie z wnioskiem trzech central zwigzkowych-

Sygnatariuszy Ponadzakltadowego Uktadu
Zbiorowego Pracy z dnia 22 grudnia 1999r.
Przedtuzam do dnia 31 stycznia 2000r. waznosc
obowiazywania wykazu stanowisk pracy, na ktérych
wykonywanie pracy upowaznia do otrzymania
positkow regeneracyjnych wzmacniajacych,
stanowiacego Zatacznik do Zarzadzenia Nr 14 zdnia
26 czerwca 1990r. (Biuletyn PKP Nr. 7, poz. 39 z
pOZ. zmianami)

Jednoczesnie dla stworzenia podstaw prawnych do
wydawania positkow regeneracyjnych
wzmacniajacych zobowigzuje zespot
administracyjno-zwiazkowy powotany Decyzjg Nr.
20 Cztonka Zarzadu PKP - Dyrektora ds.
Pracowniczych z dnia 22 grudnia 1999r. do
opracowania zasad przyznawania pracownikom
przedsiebiorstwa PKP positkéw regeneracyjnych
wzmacniajacych, do zakonczenia prac w terminie
umozliwiajacym 1ch wprowadzenie Protokolem
Dodatkowym do konca stycznia 2000r.™

Telegram takiej tresci uruchomit wstrzymane z
dniem 1 stycznia 2000r. - positki, ktore wrocity co
prawda tylko na miesiac, ale w dzisiejszych
trudnych czasach dobre 1to. Natomiast Zwigzek nie
poprzestal na laurach. Przedstawiciele Zwigzku
czynnie brali udzial w pracach zespotu
administracyjno-zwiazkowego - opracowujacego
nowe zasady przyznawania positkow
regeneracyjnych wzmacniajacych. Na ostatnim
spotkaniu zespotu, Zwigzek zaproponowat
zakonczenie prac ze wzgledu na rozbieznosc
stanowisk 1 przekazanie problemu sygnatariuszom
PUZP.

Zwiazek jasno sprecyzowat swoje stanowisko,
jednym z wazniejszych postulatow jest, aby
pracownicy zatrudnieni w systemie rownowaznym
systemie norm czasu pracy byli uprawnieni do
otrzymywania positkow przez caty rok. Pozostaie
zw13zK1 nic nie mialy przeciw, 1 strona zwigzkowa
przedstawita jednolite stanowisko, umujac w
wykazie prac uprawniajacych do positkow znacznag
rzesz¢ pracownikow.. Natomiast strona
administracyjna nie zgodzia si¢ z wszystkimi
propozycjami. Aby nie przeciggac w
nieskonczonos¢ dyskusji, ktora nic juz nie wnosiia,
Zwiazki zwrocity si¢ do pracodawcy o zwotanie
spotkania stron Uktadu 1 rozstrzygnigcia
powyzszego problemu.

Zwigzek widzac co si¢ dzieje, w dniu 27.01.2000r.
wystapit ponownie do Prezesa Zarzadu PKP z
wnioskiem, o nastepujacej tresci;

”/Z/ZDR PKP, zwraca si¢ do Pana Prezesa Zarzadu
PKP o przedtuzenie obowiazywania Zarzadzen; Nr
203 Zarzadu PKP z dnia 21.09.1998r. 1 nr 253
Zarzadu PKP zdnia 14.12.1998r.
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Dotyczacych positkow regeneracyjno
wzmacniajacych do czasu podpisania przez
sygnatariuszy PUZP protokohu dodatkowego,
zawierajacego Zatacznik do Uktadu zgodnie z & 63,
ust. S PUZP”

Jaka bedzie odpowiedz Prezesa Zarzadu PKP, nie
wiemy, ale oczekujemy nania zniecierpliwoscia.
Pokrotce  przedstawiliSmy fakty dotyczace
zamteresowanie zwiazkow zywotnymi interesami
kolejarzy. Kto reprezentuje godnie kolejarzy 1 kto
dba o 1ch dobro 1 przysztos¢? Odpowiedz na to
pytanie pozostawiam wam drodzy czytelnicy.

* + FUNDACJA * x

Nizej wymienione Zwiazki Zawodowe;

1/ Zwigzek Zawodowy Maszynistow Kolejowych w
Polsce,

2/ Zwigzek zawodowy Dyzurnych Ruchu PKP,

3/ Niezalezny Samorzadny Zwiazek Zawodowy
Pracownikow Stuzby Drogowej PKP,

4/ Ogolnopolski Migdzyzaktadowy Zwiazek Zawodowy
Strazy Ochrony Kolei,

S/Federacja Zwiazkow Zawodowych Pracownikow
Automatyki1 Telekomunikacji PKP,

6/ Zwiazek Zawodowy Dyspozytorow PKP,

7/ Niezalezny Samorzadny Zwiazek Zawodowy
Rewidentow Taboru PKP,

8/ Wolny Zwiazek Zawodowy ’Sierpien 80,

9/Zwiazek Zawodowy Administracji PKP -
postanowity powotac "FUNDACJE OBRONY

RODZIN POLSKICH KOLEJARZY’ . Celem
Fundacj1 bedzie prowadzenie dzialalnosci na rzecz
ochrony miejsc pracy pracownikow PKP, poprawy
warunkow zdrowotnych 1 bytowych obecnych 1
- emerytalnych pracownikow PKP, oraz pomocy w
znalezieniu zatrudnienia pracownikom
odchodzacym z PKP. Fundacja bedzie realizowac
cele poprzez;

. Podeyjmowanie dziatan na rzecz zapewnienia
utrzymania stanowisk pracy osobom zatrudnionym
w PKP poprzez dofinansowanie przedsiewzigé
gospodarczyeh umozliwiajacych zatrudnienie
kolejarzy na kole1 1 bytych pracownikow PKP poza
nia.

2. Udzielanie pomocy finansowej pracownikom
kole1 w podejmowaniu dziatalnosci gospodarcze;.
3. Przekazywanie srodkow na zakup sprzetu
medycznego placowkom leczniczym,
sanatoryjnym 1 opiekunczym, swiadczacym ushugi
na rzecz obecnych, bylych i emerytowanych
pracownikow koler.

4.Wspolprace z instytucjami panstwowymi 1
-samorzadowymi, szkotami wyzszymi oraz innymi
ogganlzaqaml Instytucjami krajowymi 1
- zagranicznymi w zakresie Obj etym celami Fundaci
~oraz_osobami fizycznymi i. prawnymi, ktorych
- dziatalnos$¢ jest zbiezna z celami Fundacji.

5 Udzxelame pomocy ﬁnansowej I rzeczowej °

obecnym, bylym i emerytowanym pracownikom
PKP.

6. Przekazywanie srodkéw na pomoc finansowa dla
Domow Dziecka.

7. Fundowanie nagréd za wybitne osiagniecia
naukowe z zakresu kolejnictwa.

Wszystkie wymagane dokumenty do rejestracji
Fundacji sa ztozone w Sadzie Rejonowym dla m.
St. Warszawa.Wobecnie Fundatorzy oczekuja na
rejestracje, gdyz dopiero z chwilg rejestracji w
Sadzie - Fundacja uzyska osobowo$¢ prawna i
bedzie mogta funkcjonowaé. O dalszych losach
fundacji bedziemy informowac na biezaco.

@ FORUM o

Zwiazki Zawodowe zrzeszone w FORUM zwrdcity
si¢ z pisemng skargg na postgpowanie Ministra
Transportu 1 Gospodarki Morskiej, ktéry nie

przestrzega ustawy o zwiazkach zawodowych. Nie

prowadzi rozmow z wszystkim centralami
zw1azkow zawodowych dzialajacych w
przedsigbiorstwie PKP, traktujac wybidrczo
przedstawicieli pracownikéw. Od Pana Premiera
oczekuje sie poszanowania obowiazujacego prawa i
spowodowania zaprzestania dziwnych praktyk
stosowanych przez MTiGM, ktorego
przedstawiciele zapomnieli w jakim celu zostali
powotani 1jaka rolg ma spetniac transport kolejowy
w Polsce. Jednoczesnie zwiazki wyrazily cheé
szerokiej wspOtpracy w zakresie reformy PKP.
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NA NASTAWNI
BIULETYN INFORMACYJNY ZWIAZKU
ZAWODOWEGO DYZURNYCH RUCHU PKP
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